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o turﬁi-':l;;‘tesxsat ve servis hatlan ile ilgili proje gizmek. Miisavirlik,
: § w@llg yapmak. Ig tesisat ve bakim onarim yapmak,

CAY MUHENDISLIK DOGAL GAZ MAKINE iNSAAT BILiSIiM
SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETi ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

ESKI SEKIL

YENI SEKIL

2. SIRKETIN UNVANI

Sirketin unvam UCAY MUHENDISLIK DOGAL GAZ MAKINE INSAAT
BIiLiSIM SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETidir

MADDE 2
SIRKETIN UNVANI
Sirketin unvam “UCAY MUHENDISLIK ENERJi _VE iKLIMLENDIRME

TEKNOLOJILERI ANONIM SiRKETi”dir. Esas Stzlesme’de kisaca “Sirket” olarak
anilacaktir.

3. AMAC VE KONU

a) Gerek Tiirkiye de gerek yabanci, iilkelerde, bilumum ingaat malzemeleri
alimi, satim1 imalat1 ve imalatinda kullanilacak insaat plastik ve metallerden her tiirlii
mamul iiretimi. Her tiirlii elektrik gaz, sivi, kat1 yakitla makinelerin cihazlarin yedek
pargalarmin yapimi alim satimi pazarlamasmin yapilmasi her tiirlii hassas
havalandirma sistemlerinin alim satimini yapmak, servisinin saglanmasi. Her tiirlii
dokiim metal isleme ve gelik konstriiksiyon tesisleri kurmak ve isletmek. Her tiirli
dogalgaz malzeme ve makine yedek pargalarinin kombiler, plastik, metal ve degisik
aksamh yan iiriinlerinin {iretilmesi, alinmasi, satilmas, ithalats, ihracatinin yapilmast.
Her tiirlii metal, elektrik, makine, dogalgaz alaninda projeler g¢izmek, bu alanda
miihendisler calishrmak ve kendi vasita araglartyla gerekirse kiralayarak gerekirse
be i(a}ai"yma yaptirmak sureli ile iglerini gerceklestirmek. Her tiirlii hava ve su borulari

Sﬁ'u'rhﬁ flgili ek parcalar1 vesaire imalati alim satimu ithalati ve ihracat: yapmak. Her
' kontrol, denetim,

1s1tma, sogutmq-f

MADDE 3
AMAC VE KONU

Sirket’in amag ve konusu asagida tammmlanmaktadir:

A- IKLIMLENDIiRME HiZMETLERI

(1) Konut, isyeri ve diger her tiirlii yapilar icin bireysel 1sitma sistemleri, merkezi
isitma sistemleri, 151 pompas: sistemleri, radyant sistemleri, VREF/multi/split
Kklima sistemleri de dahil olmak iizere her tiirlii 1sitma, sofutma,

havalandirma, klima ve iklimlendirme sistemleri ile ilgili tesisatlar yapma

yaptirmak, bu sistemler ve tesisatlar icin projeler hazirlamak, miihendislik ve
miisavirlik hizmetleri sunmak, kontrol ve denetim hizmetleri vermek, bakim,
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havalandirma, giines enerjisi aritma tesisi yiizme havuz tesisleri ve her tiirlii taahhiidii
ve yapimi. Bu islerle ilgili her tiirlii projenin miihendislik hizmetlerinin ve
gerceklesmesini saglamak. Dogalgaz ile ilgili calisma alanlarinda proje, miisavirlik,
taahhiit_hizmetleri vermek. Dogalgaz dagitim hatlan ve ic tesisat yapim, bakim
onarim hizmetleri vermek. Bina veya diger insaat projelerinde 1sitma, havalandirma,
sogutma ve iklimlendirme sistemlerinin kurulumu (ev tipi boyler (kombi, kazan vb.)
ve briilorler ile elektriksiz giines enerjisi kolektdrlerinin kurulumu dahil)

b) Gerek Tiirkiye’de gerek yabanci iilkelerde yol, demir yolu, kdprii baraj, golet,
igme suyu, su isale hatli, kanal, tiinel, liman, hava liman1, okul, hastane, fabrika, ¢elik
konstriiksiyon, askeri ve miilki tesisler, toplu Konut, alt ve ist yapilar, bayindirlik
iskan tesisleri, enerji nakil hatlari ve santralleri, dogalgaz ve boru hatlari sanayi ve
turistlik tesisleri, 5zel konularda belirtilen esas sartlar dahilinde sosyal konutlar, Gzel
bina, kooperatif ingaat isleri, mevcut yapilarin onarimi, tadilati dekorasyonu ve
restorasyonu, peyzaj, park ve gevre diizenlenmeleri hizmetlerini yapar. Her tiirlii
teknoloji gerektiren insaat isleri ile yerlesim ve iiretim birimleri ingaati ve ozel
insaatlar1 yapimi, bunlarla ilgili gayri menkullerin alimi, satimi, kiralanmasi, kiraya
verilmesi, bolgesel ve kentsel yerlesim merkezlerinin kurulmasi, arsa ve arazi iizerine
binalar, katlar ve bagimsiz bliimlerin tesis edilmesi, imar ve parselasyon, takas,
ifraz, riza-1 taksim tevhit, cins tashihi, terk ve intifa, siikkina, kat irtifaki, kat miilkiyeti,
ipotek tesisi veya fekki ipotekli veya ipoteksiz gayrimenkuller almaya satmaya
kiralamaya, kiraya vermeye, takas ve trampa etmeye ve gayri menkuller i¢in ipotekler
almaya vermeye ikinci ve iigiincii sahislar adina ipotekler almaya ve vermeye, tasitlar
almaya, satmaya, devir ve kiraya vermeye, ipotek ettirmeye, kendi lehine ve iigiincii
sahislar lehine kefaletler alip vermek. Tapuya tescil ve terkin edilmesi alinmasi
satilmasi. Kiraya verilmesi ve kiralanmasi islerini yapar veya yaptirir. Her tiirlii
mlmarhk miihendislik, misavirlik, kontrollik, danigmanlik ve proje g¢izim

at‘rvm yapar veya yaptirir. Her tiirlil is ve insaat ve makineleri ve ekipmanlari,

ve: gereg:len makineleri ve bu makinelerin yedek pargalarinin ve | .-
_y:l@? ’\}qnmn alimu, satimy, kiralanmasy, kiraya verilmesi, bakimi, imalat, ithalat: ye' ‘

(2) Konut, isyeri ve diger her tiirlii yapida kullamlabilen 1sitma, sogutma,
havalandirma, klima, iklimlendirme sistemleri, cihazlan ile bunlarin yedek
parcalarimin alimini, satimim ve gereken hallerde imalatim yapmak.

B- ENERJI HIZMETLERI

(1) Elektrik enerjisiyle calisan her tiirlii bataryaya yonelik olarak sarj istasyonu
kurulum hizmeti vermek, istasyon kurulumu ile ilgili olarak projeler
hazirlamak, miihendislik ve miisavirlik hizmetleri sunmak, kontrol ve

denetim hizmetleri vermek, bakim, onarm ve servis hizmetleri sunmak.

(2) Sarj istasyonu kurulumu ile ilgili olarak her tiirlii makine ve ekipman ile
bunlarin_yedek parcalarimin alimini, satimimi ve gereken hallerde imalatim
yapmak.

(3) Giines panelleri, giines kolektorleri, giines pilleri, fotovoltaik iiniteler,
ceviriciler, silikon materyaller, cubuklar, cengeller ve cipler gibi enerji
iiretimini_saglayacak her tiirlii giines enerjisi sistemlerinin ve tesislerinin
kurulumunu yapma aptirmak, bu sistemler ve tesisler icin projeler
hazirlamak, miihendislik ve miisavirlik hizmetleri sunmak, kontrol ve
denetim hizmetleri vermek, bakim, onarim ve servis hizmetleri sunmak.

(4) Giines panelleri, giines kolektorleri, giines pilleri, fotovoltaik iiniteler,
ceviriciler, silikon materyaller, cubuklar, cengeller ve cipler gibi emerji
iiretimini saglayacak her tiirlii giines enerjisi sistemleri, cihazlan ile buniarin

yedek parcalarimin alimini, satimim ve gereken hallerde imalatini yapmak.

(5) Kamunun aydmlatilmasim teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye
pivasasi mevzuatimn ongordiigii gerekli aciklamalarin yapilmasi kosuluyla

o

‘diger her tiirlii_konvansiyonel ya da_yenilenebilir_enerji sistemlerinin ve
: ""tésiskrinin kurulumunu yapmak, vaptirmak, bu_sistemler ve tesisler icin

2

«‘ "{; 1hragat1m yapar veya yaptirir. Her tiirlii insaat malzemeleri, demir, gimento, kn‘eg,,
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alg1, algipen, kiremit, tugla, kum, ¢akil, tas, asmolen, kereste, su ve sihhi tesisat
malzemeleri, elektrik tesisat malzemeleri, boya ve izolasyon malzemeleri, fayans ve
kalebodur, mermer, granit, ahsap, pvc, demir ve aliiminyum dograma, cam, beton,
hazir stva, nalburiye ve hirdavat malzemeleri, ahsap ve yer dosemeleri, lamina ve
ahsap parkeler ve diger malzemelerin alimi, satimy, imali, ithali ve ihracatim yapar
veya yaptirir. Her tiirlii riizgar, giines, dogalgaz ve benzeri yenilenebilir kaynaklarinin
déniistiiriilmesi sonucu elektrik enerjisi saglamaya yonelik enerji santrallerinin par¢a
parga veya tiim olarak yurt iginde ve yurt disinda imalatim1 yapmak. Enerji Piyasasi
Diizenleme Kurumundan lisanssiz ya da gerekli lisanlar alinarak bilumum enerji
kaynaklarinin iiretim tesislerinde elektrik enerjisine doniistiiriilmesi igin iiretim tesisi
kurulmass, elektrik enerjisi iiretimi, iiretilen elektrik enerjisinin ve/veya kapasitesinin
miisterilere toptan ve/veya perakende satigini yapmak.

¢) Gerek Tiirkiye’de gerek yabanci iilkelerde, iiniversiteler, arastirma kurum ve
kuruluglan ile tiretim sektorlerinin igbirligi saglanarak, iilke sanayisinin uluslar arasi
rekabet edebilir ve ihracata yonelik bir yapiya kavusturulmasi maksadiyla teknolojik
bilgi iiretmek, iiriinde ve iiretim yontemlerine yenilik gelistirmek, iiriin kalitesini veya
standardimi yiikseltmek, verimliligini artirmak, iretim maliyetlerini diigiirmek,
teknolojik bilgiye ticarilestirmek, kii¢iik ve orta olgekli isletmelerin yeni ve ileri
teknolojilere uyumunu saglamak, arastirmaci ve vasifh kigilere is imkani yaratmak,
teknoloji transferlerine yardime1 olmak ve yiiksek ileri teknoloji saglayacak yabanci
sermayenin iilkeye girisini hizlandiracak teknolojik alt yapryr saglamak,
telekomiinikasyon, bilgi teknolojileri ve sebeke ¢oziimleri alanlarinda her tiirli
yazilim ve donanim iiriinleri gelistirmek, bu konularda yurt igindeki ve yurt disindaki
sirketlere danigmanlik hizmetleri vermek, Ar-ge (arastirma gelistirme) faaliyetlerinde
bulunmak ve yurt ici ve uluslar arasi pazarlarda bu hizmet iiriin ve ¢oziimlerinin
‘,pazaﬂavr;;nas:,\ her tiirli telekomiinikasyon ve iletisim hizmetleri vermek bu
7 hlzmetle’rl'eqlglh her tiirlii sistemlerin, cihazlarin, aletlerin, edevatlarin, makinelerin,
ensﬁﬁ’manlann kurulmasi, isletilmesi, dahili ticareti ithalat ve ihracatin
Telekmnﬁmkasyon ve iletisimle ilgili yurt iginde yurt diginda miimessillikler
baylﬁﬁler d1§tnbutorlukler almak vermek is ve islemlerini yapar. Amag ve konular

projeler hazirlamak, miihendislik ve miisavirlik hizmetleri sunmak, kontrol
ve denetim hizmetleri vermek, bakim, onarim ve servis hizmetleri sunma bu

sistemler ve tesisler icin gerekli olan her tiirlii makine, ekipman ile buniarin
yedek parcalarimin_ahm, satimim _ve gereken haiierde imaia

apmak
elektrik piyasasi mevzuati ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri gergev&smd

Tini

Enerji Piyasas1 Diizenleme Kurumu’ndan gerekli lisanlar alinarak veya
lisanssiz_olarak muhtelif enerji kaynaklarimin iiretim tesislerinde elektrik
enerjisine _doniistiiriilmesi _icin iiretim tesisi kurmak, elektrik enerjisi
iiretmek, depolamak ve iiretilen elektrik enerjisinin ve/veya kapasitesinin
miisterilere toptan ve/veya perakende satisum yapmak.

C- ELEKTRIK VE MEKANIK HiZMETLERI

(1) Toplu konutlara, turizm tesislerine ve diger her tiirlii tesislere yonelik olarak
zayif akim sistemleri, alcak gerilim sistemleri, endiistriyel 1sitma, sogutma ve
havalandirma sistemleri ile yangin nleme, séndiirme, sihhi tesisat, aritma ve
otomasyon projeleri hazirlamak, bu projeler ile ilgili insa, montaj ve taahhiit

hizmetleri vermek, miihendislik ve miisavirlik hizmetleri sunmak, bakim

onarim ve servis hizmetleri vermek.

(2) Elektrik ve mekanik taahhiit hizmetlerinin icrasi sirasinda kullamilabilecek
her tiirlii malzeme, makine, cihaz, yardimec sistem ve diger her tiirlii ekipman
ile vedek parcalarin ahmini, saimim ve gereken hallerde imalatim yapmak.

D- TEKNOLOJI HIZMETLERI

(1) Faaliyet konulan ile ilgili alanlarda her tiirlii yazihm, uygulama, donamim ve

otomasyon sistemleri ile sair program ve teknolojileri gelistirmek, bu program
ve teknolo'ller ile ilgili lisanslarl almak, bu pr ramlarl ve teknolo'ileri

y
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ile ilgili seminerler, toplantilar, kurslar, paneller tertipleyip agabilir sergi ve fuarlara
katilabilir konusuyla ilgili bakim onanin servisleri agmak isletmek servis yetkileri
vermek ve almak. Telekomiinikasyon ve bilisim yazilim donanim iiriinlerinin satig
pazarlama servis kurulum bakim destek ve isietmek isierinin yapiimasi,
telekomiinikasyon ve bilisimle ilgili 6zel devrelerin kurulum ve igletim hizmetlerinin
yapilmasi, telekomiinikasyon ve bilisim devrelerine yonelik insaat ve diger alt yap:
hizmetlerinin yapilmasi, otomatik veri toplama veri tanimlama sunma sistemleri
donamin ve yazihm uygulama ve hizmetlerinin yapilmasi, ithalat ve ihracatinin
yapilmasi, her tiirlii kablolu ve kablosuz iletisim sistemleri, yan iriinleri, santralleri,
telekomiinikasyon test cihazlar, iletisim ve haberlesme cihazlar, telsizler, her tiirlii
data makineleri, disk okuyucu, yazicilar ve programlama ve bunlara ait yedek
pargalarin her tiirlii bilgi islem makinelerinin gelistirme faaliyetleri, dizayni satig once
ve sonrasi destegi bakim ve onarimi, alimi, satimy, ithalati ihracat1 ve pazarlamasini
yapmak. Her tiirli kesintisiz gii¢ kaynaklari, elektron mekanik enerji iiretim
sistemleri, alan ve emniyet sistemleri ve cihazlari, her nevi mikrofon, sinema
makineleri, kontrol cihazlari, her tiirli miizik enstriimanlari, radyo teyp, pikap,
televizyon, video, miizik seti, televizyonda manyetik usulde goriintii ve ses kaydeden
seri halinde ¢ogaltan cihazlar, bulagik makinesi, gamasir makinesi, buz dolabi gibi
her tiirlii dayanikh tiiketim mallari, elektrikli ve elektriksiz ev alet ve edevatlar ile
bunlarin yedek pargalarinin gelistirme faaliyetleri, dizayni, destegi, bakimi ve
onarimi, alimi satim ithali ihracati ve pazarlamasi, TC uyruklar ve yabanci uyruklu
tiizel ve gergek kisilere her tiirlii bilgisayar ve sunucu, sunucu ve bilgisayar yan
iiriinlerinin alim satimy, bilgisayar ve bilgisayar pargalar1 alim satim1 ithali ve ihracati
ile ugrasmak. Her tiirlii bilgisayar, sunucu, haberlesme sistemi ve yazilim firiiniiniin
hazirlanmasi, her tiirlii elektronik kart, pos ve elektronik 6deme sistemlerinin
kurulmasi, internet iletisim sistemleri, degisik teknolojilerinin tanitiimast, teknik
|.elemanlarinin gelistirilmesi faaliyetlerinin yapilmas, elektronik bilgi islem ve servis
:{'&?k{ilefl kurulmast, igletilmesi ve bu merkezlerin her tiirlii ihtiyaclarinin
mas1 destek hizmetinin ve egitiminin verilmesi, saha hizmetlerinin,

w| SN

4 {be(lqmg“gm:ye onariminin satig ve pazarlamasiin saglanmas1 alim satimi, ithalat ve

Sirket amac¢ ve konusunu gerceklestirmek icin asagidaki is ve islemleri
erceklestirebilir:

(1) Her tiirlii menkul ve gayrimenkul mah almak, satmak, Kismen veya iamaimen
kiraya vermek, kiralamak, iiciincii kisilerin _sahip oldugu haklar, alacaklar,
menkauller ve gayrimenkuller iizerinde Sirket lehine teminat, rehin, ipotek ve
sair simrh ayni_haklan tesis etmek ve bunlan fek etmek, sermaye piyasas:
mevzuatinda ver alan diizenlemelerde belirlenen esaslara uymak kosuluyla
Sirket’in sahip oldufu haklar, alacaklar, menkuller ve gayrimenkuller

iizerinde Sirket ve/veya iiciincii kisiler lehine teminat, rehin, ipotek ve sair

simirh_ayni haklan tesis etmek ve fek etmek, iiciincii Kisiler lehine kefalet,
garanti ve diger sahsi teminatlan vermek ve bunlari sona erdirmek.

(2) Sermaye piyasas) mevzuatinda yer alan diizenlemeler cercevesinde yatirim
hizmet ve faaliveti nitelifini tasimamak kosuluyla yerli ve yabanci ozel ve

kamu hukuku tiizel kisiler tarafindan ihrac olunmus veya olunacak pay, pay
senedi, borclanma araci gibi bilciimle sermaye piyasasi araci ve sair menkul
kiymetler ile her cesit ortaklik haklarim satin almak, satmak ve sair usullerle
devretmek.

(3) Amag ve konu ile ilgili veya ama¢ ve konu icin faydah olabilecek alanlarda
kurulmus verli ve yabana sirketler veya diger gercek ve tiizel kisiler ile is
birligi tesis etmek, sirketler ve sair ortakliklar kurmak, kurulmus sirketlere
istirak etmek, bu sirketlerin paylarini, pay senetlerini ve sermaye piyasasi

araclarnm _yatinm _hizmet ve faaliveti nitelifini tasiyacak islemlerde
bulunmamak kaydiyla almak, satmak ve sair usullerle devretmek.

(4) Amagc ve konu ile ilgili veya amac ve konu icin faydah olabilecek alanlarda
_..._acentelik, distribiitorliik, temsilcilik, yetkili saticihk ve ba ilik haklan almak

7o P4y, 3
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tiirlii elektronik, alet ve edevatlarim, her tiirlii giivenlik alarm sistemleri, detektdr,
uzaktan aramali sistemler, adaptorler, hoparldr, otomatik 1siklandirma sistemleri,
kart, giivenlik karti, kimlik karti, magaza kredi karti, fan kuliip, garanti kartlar,
tanitim Kartlar, kart iizerine reklam, resimli kimlik kart1 basma sistemleri ve vb.
elektronik makine cihaz, faks, teleks, telefon, hesap makineleri ve bunlarla ilgili
aksamlar alim satim1, kiralanmasini ve lisans hakkinin alinmasini ve verilmesini,
ithalatim1 ve ihracatim yapmak. TC uyruklu ve yabanci uyruklu tiizel ve gergek
kisilere her tiirli yazihm gelistirme ve ticaretini yapmak, seminerler vermek,
kontrolorliik yapmak. TC uyruklu ve yabanci uyruklu tiizel ve gergek kisileri
yiiriirlikteki yasa ve hiikiimler gercevesinde asagidaki hizmet alanlarina miinhasir
sebekeler kurarak buralarda kurum sirket ve kuruluslarda miigterilerin kullanimina
sunmak iizere ¢ek, kupon, (voucher), el elektronik kart gibi 6deme belgeleri
diizenlemek ve organize etmek. Sirket maksat ve mevzularim gergeklestirmek icin;

Sirket konusu ile ilgili direk satisim yapacagi mal veya mal gruplar ile imalatta
kullanilacak her tiirlit hammadde alim1 satimy, ithalat: ve ihracati yapmak. Konusu ile
ilgili ticari ve smai kredi alabilir. Uretim ortakliklar1 ve anlagmalar yapabilir.
Komisyonculuk ve distribiitorliik yapabilir. Konusu ile ilgili patent lisans marka
know-how imtiyaz ihtira berat1 tescil ve temelliik ile belge ve ruhsallar tescil ve
temelliik ile belge ve ruhsatlan ile T.S.E (Tiirk Standartlari Enstitiisi) den talep
edilecek bilumum belge ve ruhsatlarin kiralanmasi ve feragi bunlarla ilgili
anlagmalarin yapilmasi. Konusu ile ilgili mal ve hizmetlerin ithalatin1 ve ihracatini
yapmak.

Konusu ile ilgili hususi ve resmi ihalelere girmek ve teminat vermek ve geri almak,
Tagitlar almaya, salmaya, devir ve kiraya vermeye, ipotek ettirmeye kendi lehine ve
u‘;uncu sghxslar lehine kefaletier alip vermek, ipotek ve ipotek tesisi sirket konusuna
¥ ;girerr;.,leu Yyapan hakiki ve hiikmi sahislarla sirket teskil etmek mevcut ticari iglemleri
7 tamarhé e kismet istirak etmek yeni sirketler kurmak baska sirket ve isletmelere
&a.manﬁn\/eya kismen ortak olmak yerli ve yabanci sirketlerle miimessillik, acentelik,

"baz'xhk én]asmalarl yapmak kendisine yurti¢i yurtdisinda bayilik ve sube ag:mak & &,

deneyim transferine yonelik anlasmalar yapmak, ihtira haklan ve beratlan,
telif hakki, know-how, faydah model, marka, endiistriyel tasarim, marka,
ticaret unvam, model, resim, is yapis: ya da teknik bilgi, pestemaliye, serefive,
franchisin ibi gayri maddi ve fikri haklar1 devralmak, devretme
kiralamak ve bunlar iizerinde sair hukuki tasarruflarda bulunmak.

(5) Amac ve konu ile ilgili veya amac ve konu icin faydah olabilecek alanlarda
yurt _icinde ve yurt disinda verlesik gercek kisiler, tiizel Kisiler ve kamu
kuruluslari_ve sair tesebbiisler tarafindan yapilan ihalelere bizzat veya
kuracagi ortakhkiar vasitasiyla katilmak, bu_ihaleler ile ilgili her tiirlii

sozlesmeye, anlasmaya ve taahhiide taraf olmak.

(6) ilgili_mevzuat hiikiimlerine uymak kosulu ile verli ve yabanci bankalar,
finansman kuruluslan ve iiciincii kisiler ile bor¢lanma piyasalarindan ayni ve
nakdi finansman temin etmek, amac ve konunun tahakkuku icin diger her

tiirlii mali, ticari ve idari tasarruf ve faaliyvetlerde bulunmak.

Sermaye piyasasi mevzuatimn ortiilii kazanc aktarim diizenlemelerine ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine avkirihk teskil etmemesi, gerekli 6zel durum aciklamalarin
yapilmasi_ve yil icinde yapilan bagislarin_Genel Kurulda ortaklarin bilgisine
sunulmasi_kosuluyla, Sirket amac ve konusunu aksatmayacak sekilde bagis ve
yardimda bulunulabilir. Yapilacak bagslarin iist simr_Genel Kurul tarafindan
belirlenir ve bu sinir1 asan tutarda bags vapilamaz. Yapilan bagislar dag itilabilir kar
matrahina_eklenir. Sermaye Piyasasi Kurulu yapilacak bafis miktarina iist sumr

getirme yetkisine sahiptir.

Bu madde kapsaminda Sirket tarafindan gerceklestirilen is, isiem ve faalivetler
bakimindan, Sermaye Pivasasi Kanunu ile basta Kurumsal Yonetim ilkeleri, zel
durumlarm kamuya aciklanmasi ve ortiilii kazane aktarim ile ilgili diizenlemeler
ave pivasast mevzuatimn emredici hiikiimlerine uyulur.
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Konusu ile ilgili her tiirli menkul, gayrimenkul mallar, ipotekli veya ipoteksiz
gayrimenkuller ve haklar satin almak, satmak, iktisap etmek, devir ve ferag etmek,
takas ve trampa etmek, isletmek, kiralamak, kiraya vermek. Menkul ve gayri
menkuller igin ipotek almak, ipotek vermek, ipotek tesis etmek, ikinci ve iigiincii
sahislar adina ipotekler almak, iktisap ettigi menkul ve gayrimenkuller iizerinde irtifa
intifa siikina, gayri menkul ve mallar iizerinde sirket lehine ipotek almak, ipotek
vermek, ipotek tesis etmek, alinmis ipotekleri fek etmek, tesis edilmis ipotekleri fek
etmek ve bunlar iizerinde haklar1 iktisap etmek, fabrika, atolye idare binalar1 depo
satis magazalari ve ambalajlama tesisleri isletmek kiralamak, kiraya vermek, almak
satmak ve insaatim1 yapmak. 3. Kisiler lehine miiteselsil kefil olunabilir. Sirket
miidiirleri, sirketi yurtiginde ve yurtdiginda bilumum resmi ve gayri resmi daireler,
miiesseseler, bankalar ve ozel idarelerde temsil etmeye, her tiirlii evraklar
imzalamaya bankalara hesap agtirmaya, hesaplari kapatmaya, paralari bankalara
yatirmaya ve c¢ekmeye, krediler almaya, ahzu kabza, sirket admna her tiirlii
mukaveleler imzalamaya, ciro etmeye, tahsil ve tediye etmeye, resmi ve gayri resmi
dairelerde ihalelere girmeye pay siirmeye artirma ve eksiltmeye katilmaya, sirket
alacaklarim tahsile, borglarm tediyeye, sirket adina ipotekli veya ipoteksiz
gayrimenkuller almaya, satmaya, kiralamaya, takas ve trampa etmeye ve
gayrimenkuller i¢in ipotek almaya, ipotek vermeye, alinmis ipotekleri fek etmeye,
ikinci ve iigiincii sahislar adina ipotekler almaya ve vermeye, tagitlar almaya, satmaya
devir ve kiraya vermeye, ipotek ettirmeye, sirket adina vekaletler vermeye, velhasil
sirketimizi her hususta temsil ve ilzama miinferiden yetkili kilinmislardir.

Sirket’in_ama¢ ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde Ticaret Bakanhg: ile

Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan gerekli izinler ahnr.
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4.SIRKETIN MERKEZI

Sirketin merkezi ISTANBUL ili MALTEPE ilgesidir. Adresi CEVIZLI MAH
ZUHAL CAD. RiTIM iSTANBUL SITESI A3 BLOK NO: 46C IC KAPI NO: 169
MALTEPE/ ISTANBUL'dir. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil
ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese
yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis
olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢cinde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum
fesih sebebi sayilir.

MADDE 4

SIRKETIN MERKEZI

Sirketin merkezi ISTANBUL ili MALTEPE ilgesidir. Adresi CEVIZLi MAH ZUHAL
CAD. RITIM ISTANBUL SITESI A3 BLOK NO: 46C iC KAPI NO: 169 MALTEPE/
ISTANBUL'dur. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve_ayrica Ticaret Bakanhgr’na ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir.
Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmig olmasina ragmen, yeni adresini siiresi iginde
tescil ettirmemis Sirket igin bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine giore Ticaret Bakanhf, Sermaye Piyasasi Kurulu ile_diger vetkili
mercilere bilgi vermek ve gereken hallerde tescil ve ilan islemlerini tamamlamak

suretiyle yurt icinde ve yurt disinda subeler, irtibat biirolari, temsilcilikler ve depolar
kurabilir.

5.SURE

Sirketin siiresi, kurulusundan itibaren simirsizdir. Bu siire esas sozlesmesini
degistirmek suretiyle uzatilip kisaltilabilir.

MADDE 5
SURE

Sirket’in siiresi kurulusundan itibaren sinirsizdir.

6. SERMAYE

Sirketin sermayeS1 70.000.000,00- TL (Yetmis Milyon Tiirk Liras1) degerindedir. Bu
’se ye “hér biri 1,00 -TL (Bir Tiirk Liras1) degerinde 70.000.000 paya ayrilmigtir.
Slr et Qayf’armm pay sahipleri arasindaki dagilimi agagidaki gibidir:

e
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MADDE 6
SERMAYE

Sirket, 6362 sayih Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine giore kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun /2023 tarih ve

sayili izni ile bu sisteme gecmistir.
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Bundan 35.000.000 paya karsilik 35.000.000,- TL (Otuz Bes Milyon Tiirk Liras)
Mustafa Bozkurt,

Bundan 35.000.000 paya karsilik 35.000.000,- TL (Otuz Bes Milyon Tiirk Lirast)
Ayhan Karacabey,

Pay senetleri nama yazihidir. Pay senetleri 1,00-TL (Bir Tiirk Lirasi) itibari degerinin
katlar: seklinde kupiirler halinde bastirilabilir.

Sirket’in_kayith sermaye tavam 350.000.000,00 TL (Ugyiiz Elli Milyon Tiirk Lirasy)
olup, her biri 1,00 TL (Bir Tiirk Liras)) nominal degerde 350.000.000 (Ucyiiz Eili
Milyon) adet paya boliinmiistiir.

Sermavye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayith sermaye tavam izni, 2023-2027
villan (5 vil) icin gecerlidir. 2027 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulasilamams olsa dahi, verilen tavan ya da yeni bir tavan tutan icin Sermaye Piyasas:
Kurulu’ndan izin almak suretiyle, Genel Kurul’dan 5 yih gecmemek iizere yeni bir
siire icin yetki ahnmasi zorunludur. S6z konusu vetkinin alinamamasi durumunda
Yonetim Kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket’in_cikarlmis sermayesi 70.000.000,00 TL (Yetmis Milyon Tiirk Lirasi) olup,
tamami_ddenmistir. Bu sermaye her biri 1 TL (Bir Tiirk Lirasi) nominal degerde
20.000.000 (Yirmi Milyon) adedi (A) Grubu nama yazih, 50.000.000 (Elli Milyon)
adedi (B) Grubu hamiline yazih paya béliinmiistiir. (A) Grubu paylara taminan
imtivazlar Esas Sozlesme’nin ilgili maddesinde gosterilmistir. (B) Grubu paylarn
imtivaz: bulunmamaktadir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nca yapilan diizenlemeler cercevesinde artirilabilir veya
azaltilabilir. Yeni paylar cikanhrken, Yonetim Kurulu tarafindan_aksine karar
verilmemis ise (A) Grubu paylar karsiifinda (A) Grubu, (B) Grubu paylar karsih
(B) Grubu paylar ihrac edilir. Ancak ortaklarin yeni pay alma haklan simrlandinidig
takdirde, cikarilacak yeni paylarn tiimii (B) Grubu olarak ihrac edilir.

Sirket Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nca yapilan diizenlemelere uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda kayith
sermave tavammna kadar veni pay ihrac etmek suretiyle Sirket’in cikarims
sermavyesini artirmaya, imtiyazh _pay sahiplerinin _haklanmn kisitlanmasi) ve pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarimin_simirlandinimas ile imtiyazli veya nominal
deperin iizerinde veya altinda pay ihraci konularinda karar almaya vetkilidir. Yeni
pay alma hakkinin kisitlanmasi yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak
sekilde kullamlamaz.

1. Kasim ?023




Cikarilan paylar tamamen satilmadikca ve bedelleri denmedikce veya satilamayan
paylar iptal edilmedikce yeni paylar ¢ikarlamaz.

Sermaye artirimlarinda bedelsiz paylar artinim tarihindeki mevcut paylara dagitihr.

Sermavye temsil eden paylar kaydilestirme esaslan cercevesinde kayden izlenir.

7. YONETIM KURULU ve SURESI

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu Hiikiimleri
cergevesinde secilecek en az 1 iiyeden olusan bir ydnetim kurulu tarafindan
yiiriitiiliir. Yonetim Kurulu siiresi 1 - 3 y1l arasidir. [1k Y6netim Kurulu iiyesi olarak
3 yiligina asagidakiler segilmistir. Tiirkiye Uyruklu 476****%**5) Kimlik No'lu,
iISTANBUL / CEKMEKOY adresinde ikamet eden, AYHAN KARACABEY
Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir. Tiirkiye Uyruklu 159******90 Kimlik
No'lu, ISTANBUL / KARTAL adresinde ikamet eden, MUSTAFA BOZKURT
Yonetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

MADDE 7 ;
PAYLARIN DEVRI

Sirket paylarimin devri, TTK, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve diger ilgili mevzuata gore
gerceklestirilir.

(A) Grubu pay sahipleri, (A) Grubu paylari, diger (A) Grubu pay sahiplerinin dnceden
onayim almadan rehin veremez, herhangi bir sekilde teminata konu edemez ve/veya
(A) Grubu paylar iizerinde herhangi bir hak veya takyidat tesis edemez.

(A) Grubu paylarin devredilebilmesi ancak Sirket Yonetim Kurulu’nun onay: ile
miimkiindiir.

(A) Grubu paylann devrinde, (A) Grubu pay sahiplerinin paylan oramnda $nalim
hakki mevcuttur. Paylarim satmak isteyen (A) Grubu pay sahipleri, satmak istedikleri
pay miktanim ve satis bedelini noter aracilifu ile Sirket’e ve difer (A) Grubu pay
sahiplerine bildirmek zorundadir. Diger pay sahipleri teklif edilen miktar ve fiyattan
satin almak istemediklerini noter aracilig ile Sirket’e ve paylarim satmak isteyen (A
Grubu_pay sahiplerine bildirir veya 30 giin icinde bildirime herhangi bir cevap
vermezlerse, paylarim satmak isteyen (A) Grubu pay sahipleri iiciincii kisilere diger
ay sahiplerine teklif edilen fivattan diisiik olmayan bir fiyatla paylarim satabilir.

7 P e Su kadar ki, Sirket Yonetim Kurulu, asagida gosterilen onemli sebeplerden birini veya
H /‘31 L.r \\ Tiirk Ticaret Kanunu’nun 493’iincii maddesinde sayilan diger sebepleri ileri siirerek
q PRI, O (A) Grubu paylann devri ile ilgili onay istemlerini reddedebilir:
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(1) Pay devrinin Sermaye Piyasas1 Mevzuatinda tammlandipy seklivle Sirket’in
yonetim kontroliine iliskin degisiklife yol acmasi.

(2) Sirket’in ekonomik bagimsizhfim Kkorumasi amaci dogrultusunda _Sirket
sermayesinin toplamda %5’ini bulan ya da bu oram asan miktarda pay:
dogrudan veya dolayh olarak herhangi bir kisi veya birlikte hareket eden
kisiler tarafindan iktisap edilmek istenmesi.

(3) Sirket ile rekabet icinde olan baska sirket veya isletme (rakip) ile rakiplerin
sahibi, isleteni, ortag (6zel veya girisim sermavyesi fonlar1 ve bunlarn ortaklari
da dahil) veya sifati ne olursa olsun yéneticisi veya calisam konumunda olan
kigilerin_veya bu Kisilerin esleri ile alt ve iistsoyunun veya amianiann
dogrudan veya dolayh olarak hakimiyetine sahip olduklan _sirketlerin pay
iktisap etmek istemesi.

Onalim hakkina aykirn devir yapilmasi halinde Yénetim Kurulu énahm hakkina
aykin devirleri pay defterine kaydetmez.

Sermaye artinmlarinda (A) Grubu paylarn alma hakki veren yeni pay alma haklarinin
devir ve temlik edilmek istenmesi halinde bu maddede yer alan 6n ahim hakki, Yénetim
Kurulu onayi ve pay defterine kayit ile ilgili diizenlemeler kiyasen uygulamir. Su kadar
ki, isbu maddenin 4’iincii bendinde yer alan 30 giinliik cevap verme siiresi (A) Grubu
paylan satin alma hakki veren veni pay alma haklarimin devrinde 10 giin olarak
uygulama alam bulur.

Borsada islem goren ve gorecek olan (B) Grubu paylar ile (B) Grubu paylan alma
hakki veren yeni pay alma haklarinin devrine kisitlama getirilemez.

(A) Grubu paylardan herhangi birinin, herhangi bir sebeple borsada islem gorebilir
nitelikte pava doniistiiriilmesi icin bu paylarin Grubu paya doniistiiriilmesi sarttir.
Paylarin (B) Grubu pava déniistiiriilmesi icin Esas Sozlesme degisikligi yapimasi ve
bu degisikligin Genel Kurul tarafindan onaylanmasi gerekir.
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8.SIRKETIN IDARESI VE TEMSILI

Sirketin Yonetimi ve disartya karsi temsili Ydnetim Kurulu'na aittir. Sirket tarafindan
verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak sozlesmelerin gegerli olabilmesi igin,
bunlarin sirket unvam altina konmus ve sirketi temsile yetkili kisi veya kisilerin
imzasini tagimasi gereklidir. Yonetim Kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla
murahhas iiyeye veya miidiir olarak iiiincii kisilere devredebilir. En az bir ySnetim
kurulu iiyesinin temsil yetkisini haiz olmas sarttir. Yonetim kurulu, diizenleyecegi
bir i¢ ydnergeye gore, yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birkag ySnetim
kurulu iiyesine veya iigiincii kisiye devretmeye yetkilidir. Bu i¢ yonerge sirketin
yonetimini diizenler; bunun igin gerekli olan gorevleri tanimlar, yerlerini gosterir,
dzellikle kimin kime baglh ve bilgi sunmakla yiikiimlii oldugunu belirler. Y&netim
kurulu, istem iizerine pay sahiplerini ve korunmaya deger menfaatlerini ikna edici bir
bigimde ortaya koyan alacaklilari, bu i¢ yonerge hakkinda, yazih olarak bilgilendirir.
Yonetim kurulu, temsile yetkili olmayan yonetim kurulu iiyelerini veya sirkete
hizmet akdi ile bagh olanlar1 simrli yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir
yardimcilar olarak atayabilir. Bu sekilde atanacak olanlarin gérev ve yetkileri,
hazirlanacak i¢ yonergede agikga belirlenir. Bu durumda i¢ yonergenin tescil ve ilani
zorunludur. I¢ yonerge ile ticari vekil ve diger tacir yardimcilan atanamaz.
Yetkilendirilen ticari vekil veya diger tacir yardimcilar: da ticaret siciline tescil ve
ilan edilir. Bu kisilerin, sirkete ve iigiincii kisilere verecekleri her tiir zarardan dolay1
yo&qg__m%ggr\ulu miiteselsilen sorumludur.

MADDE 8
YONETIM KURULU

Sirket’in_idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili diizenlemeleri cercevesinde en az S
(bes) en fazla 7 (vedi) kisilik bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir.

Yonetim Kurulu’nun 5 (bes) iiveden olusmasi halinde 2 (iki), 6 (alti) iiveden olusmasi
halinde 3 (ii¢), 7 (yedi) iiveden olusmas halinde 3 (ii¢) iiyesi (A) Grubu pay sahiplerinin
gostereceklieri _adayiar arasindan Genei Kurui tarafindan secilir. S6z konusu (A)
Grubu pay sahiplerinin gosterecekleri adaylar arasindan secilecek Yonetim Kurulu
iiyeleri, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Ilkeleri’nde _belirtilen
bagimsiz iiyeler haricindeki iiyelerden olacaktir.

Yonetim Kurulu’nda girev_alacak bafimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yonetim Kurulu Baskam ve Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi (A) Grubu pay
sahiplerinin aday gosterdigi Kkisiler arasindan secilen Yonetim Kurulu iiyeleri
arasindan Yonetim Kurulu tarafindan secilir.

Yonetim Kurulu iiyeleri en fazla 3 (ii¢) yil icin secilir. Gorey siiresi sona eren Yonetim
Kurulu iiyesi yeniden secilebilir. Yonetim Kurulu’nda gérev alacak bafimsiz iiyelerin

gorey siireleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin
diizenlemelerinde yer alan diizenlemeler sakhidir.

¥g
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= 5 3 % Yénetim Kurulu iiyeliklerinden birinin bosalmas: veya Yonetim Kurulu iiyelerinden
ks /,:‘.»/-,- ~ L ey birinin_vyasal sartlar1 kaybetmesi halinde, Yonetim Kurulu, bosalan iiyelik icin,
= {(,‘ sy B yapilacak ilk Genel Kurul toplantisinda ortaklarin onayina sunulmak iizere yeni bir
A ‘-\.é ol & .| kisiyi Yonetim Kurulu iiyesi olarak atar.
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(A) Grubu pay sahipleri tarafindan aday gosterilerek secilmis Yonetim Kurulu iiyesi
verine, vine (A) Grubu pay sahiplerinin aday gostermesi suretiyle secilen Yonetim
Kurulu iiyelerinden goreve devam edenlerin tamamimin_miistereken onerdigi aday
Yonetim Kurulu’nun onayi ile atamir. Yonetim Kurulu baskanhf veya baskan
ardimcihigimin b hallerde de b. nvevab | yardimcihg iminde ayni

esaslara uyulur.

Atamas: Genel Kurul tarafindan onaylanan Yonetim Kurulu iiyesi selefinin gérev
siiresini tamamlar.

Yonetim Kurulu iivelerinin Tiirk Ticaret Kanunu’nda diizenlenen bilgi alma ve
inceleme haklan kisitlanamaz ve kaldinlamaz.

Yénetim Kurulu iiyeleri, giindemde ilgili maddenin bulunmasi veya giindemde madde
bulunmasa bile hakli bir sebebin varhgi halinde Genel Kurul karanyla her zaman
gorevden alinabilir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin iicretleri ve diger mali haklar1 Genel Kurul tarafindan
belirlenir. Yonetim Kurulu iivelerinin iicretleri_ve mali haklan ile ilgili olarak
Sermaye Pivasasi Kurulu’nun diizenlemelerine uyulur.

Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Pivasasi Kurulu diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uyarinca ve Yonetim Kurulu’nun gerekli gorecegi diger hal ve durumlarda
Yonetim Kurulu’nun gérev ve sorumluluklarmin saghkh bir sekilde yerine
getirilebilmesini _teminen komiteler olusturulur. Yoénetim Kurulu biinyesinde
olusturan bu komitelerin yapisi, gorevleri ve cahsma esaslan ilgili mevzuat hiikiimleri
cercevesinde Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya duyurulur.

9. TEMSILE YETKILi OLANLAR, TEMSIL SEKLi VE GOREV DAGILIMI

-

'S

Tems‘,jléY’etk‘ili,Olanlar ve Temsil Sekli: .9 ek £

MADDE 9
YONETIM KURULU TOPLANTILARI

£ % Yénetim Kurulu vilda 4 (dort) seferden az olmamak sartiyla Sirket isleri ve
2 SN % muameleleri liizum gosterdikce toplanir.
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flk 3 Yil igin Tiirkiye Uyruklu 476******52 Kimlik No'lu, ISTANBUL /
CEKMEKGY adresinde ikamet eden, AYHAN KARACABEY Temsile Yetkili
olarak segilmistir.Yetki Sekli: Miinferiden Temsile Yetkilidir.

ilk 3 Y1l igin Tiirkiye Uyruklu 159******90 Kimlik No'lu, ISTANBUL / KARTAL
adresinde ikamet eden, MUSTAFA BOZKURT Temsile Yetkili
segilmistir.Yetki Sekli: Miinferiden Temsile Yetkilidir.

olarak

Gorev Dagihmi:

flk 1 Yil igin AYHAN KARACABEY Y&netim Kurulu Bagkani olarak segilmistir.
flk 1 Yil igin MUSTAFA BOZKURT Yo&netim Kurulu Bagkan Vekili olarak
seg¢ilmistir.

Yonetim Kurulu Sirket merkezinde veya Yonetim Kurulu iiyelerinin cogunlugunun
kabul etmesi halinde baska bir mahalde yapilabilir.

Yonetim Kurulu toplantilar1 _telekonferans veya video konferans yoluyla da
rceklestirilebilir. Ancak, bu sekilde gerceklestirilen toplantilarda yazih karar ve
tutanak metinlerinin Yonetim Kurulu iivelerinin imzalarinin ve onaylarimin alinmasi
icin tiim iiyelere dagitilmasi zorunludur.

Yonetim Kurulu toplantilarimin giindemi Yonetim Kurulu Baskani, onun yoklugunda
Baskan Yardimcisi tarafindan belirlenir ve tiim iiyelere toplant1 tarihinden en az 5
(bes) is giinii dnce iletilir. Yonetim Kurulu Baskam: ve onun yoklugunda Baskan
Yardimcisimin olumlu goriisiiniin alinmasi kosuluyla Sirket yoneticileri, damismanlar
ve diger iiciincii kisiler Yonetim Kurulu toplantilarina istirak edebilirler.

Yénetim Kurulu iiye tam sayisimn cogunlugu ile toplamir ve kararlarim_toplantida
hazir bulunan iiyelerin cogunlugu ile alir. Ancak, asagida sayilan Yonetim Kurulu
kararlarinin alinabilmesi icin (A) Grubu pay sahipleri tarafindan aday gosterilerek
secilmis Yonetim Kurulu iiyelerinin tamaminin olumlu oyu aranir:

(1) Kayith sermaye sistemine gore Yonetim Kurulu tarafindan bedelli sermaye
artirimi karan alinmasi, imtiyazh pay sahiplerinin _haklanmn kisitlanmasi,
veni pay alma haklarimn simirlandinimasi, imtiyazh veya nominal degerin
altinda veya iistiinde pay ihrac edilmesi.

(2) (A) Grubu pay devirlerinin ve iktisaplarimn onaylanmasi, (A) Grubu pay
devirleri ve iktisaplan ile bu paylar iizerindeki takyidatlarin pay defterine
kaydedilmesi.

(3) Temsil yetkisinin bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya miidiir_sifatin:
tasiyan iiciincii__kisilere _devredilmesi _icin _hazirlanan i¢c ydnergenin
onaylanmasi, daha dnce onaylanmis olan ic yonergede degisiklik yapilmasi,
imza sirkiilerinde degisiklige gidilmesi.

(4) Yallik biitce ile isletme/yatirim planlarinin onaylanmasi.

2 A0
A p 1N 7
i =

—

24 Kasm(ﬁil

NS

13




(5) Yoneticilerin ise alinmalan ve isten cikanlmalari, bu Kkisilerin _cahsma
sekillerinin, yetkilerinin ve dzliik haklarimin belirlenmesi.

(6) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri cercevesinde iliskili taraf islemlerinin
onaylanmasi, kamuya aciklanms son finansal tablolardaki varhk toplaminin
veva son yillik finansal tablolarindaki hasilat tutarmin %1’ini asacak tutarda
varhk alimi, satim, kiralanmasi veya kiraya verilmesi.

(7) Sirketler veya diger gercek ve tiizel kisiler ile is birligi tesis edilmesi, sirketler
ve sair ortakhklar kurulmasi, kurulmus sirketlere istirak edilmesi, bu
sirketlerin paylarimin, pay senetlerinin_ve sermaye piyasasi _araclarimin
alinmasi, satilmas: ve sair usullerle devralinmasi ve devrediimesi.

(8) Bankalar, finansman kuruluslan ve iiciincii kisiler _ile borclanma
piyasalarindan ayni ve nakdi finansman temin edilmesi.

(9) Sahip olunan haklar, alacaklar, menkuller ve gayrimenkuller iizerinde
teminat, rehin, ipotek ve sair simrh ayni haklarin tesis edilmesi, iiciincii isiler
lehine kefalet, garanti ve diger sahsi teminatlarin verilmesi.

(10) iflas, konkordato, finansal yeniden yapilandirma, iflasin_ertelenmesi_icin
basvuruda bulunulmasi.

Yénetim Kurulu iivelerinden hicbiri toplanti yapilmasi isteminde bulunmadigi

takdirde Yonetim Kurulu kararlan, Yonetim Kurulu ityelerinden birinin belirli bir
konuda yaptifi, karar seklinde yazlmis Onerisine, en az iiye tam sayisimin

¢ogunlugunun yazih onay: alinmak suretivle de verilebilir. Ayni énerinin tiim Yonetim
Kurulu iiyelerine yapilmis olmasi bu yolla alinacak kararin gecerlilik sartidir.

& e Yonetim Kurulu’nda ahnacak kararlara iliskin olarak Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun
> i o kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerinde yer alan hiikiimler sakhdir.
SR e » \
10.GENELKURUL, / & | MADDE10 i
i T e A 5 SIRKETIN YONETIMi VE TEMSILI
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Genel Kurullar, olagan ve olaganiistii toplanirlar. Olagan toplant1 her faaliyet donemi
sonundan itibaren ii¢ ay iginde yapilr; olaganiistii toplanti ise, Sirket islerinin
gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir. Genel kurul toplantilarinda, her pay
sahibinin oy hakki, sahip oldugu paylarin itibari degerleri toplaminin, sirket
sermayesinin itibari degerinin toplamina oranlanmasiyla hesaplanir. Pay sahibi genel
kurul toplantilarina kendisi katilabilecegi gibi pay sahibi olan veya olmayan bir
temsilci de yollayabilir. Sirket genel kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanununun
409.maddesinde yazili hususlar miizakere edilerek gerekli kararlar alinir. Genel kurul
toplantilar1 ve bu toplantilardaki karar nisabi, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine
tabidir. Genel kurul, sirketin merkez adresinde veya yonetim merkezinin bulundugu
sehrin elverisli bir yerinde toplanir.

Sirket’in yonetimi_ve disariya kars: temsili Yonetim Kurulu’na aittir. Yonetim
Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri ve ilgili diser mevzuat ile Genel Kurul tarafindan kendisine verilen

gorevleri ifa eder.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 375'inci maddesinde yer alan
devredilemez gorev ve vetkiler disinda kalan gorev ve yetkilerini Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 367'nci maddesi ile 371’inci, 374iincii ve 375’inci maddeleri ve sair ilgili
mevzuat hiikiimleri uyarinca hazirlayaca bir ic yénerge ile kismen veya tamamen
Yoénetim kurulu iivesi olan veya olmayan murahhaslara, miidiirlere veya iiciincii
sahislara devredebilir. Sirket’i temsile yetkili kilinacak imza ve imzalar Yonetim
Kurulu karan ile belirlenecektir. En az iki Yonetim Kurulu iiyesinin birlikte temsil
yetkisini_haiz olmas1 sarttir. Birlikte temsil yetkisini_haiz olacak Yonetim Kurulu
iiyeleri (A) Grubu pay sahipleri tarafindan aday gosterilerek secilmis Yonetim Kurulu
iiyeleri_arasindan belirlenir. Temsile vetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini
gosterir karar ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikce, temsil yetkisinin devri gecerli
olmaz. Temsil yetkisinin simirlandirilmast, iyi niyet sahibi iiciincii isilere karsi hiikiim
ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin_veya bir subenin _islerine
ozgiilendifine veya birlikte kullamlmasina iliskin_tescil ve ilan edilen simrlamalar
gecerlidir.

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgeler ve beyanlar ile yapilacak sozlesmelerin
gecerli olabilmesi icin, bunlarin Sirket unvam altina konulmus Sirket’i temsile yetkili
kisi veya kisilerin imzasini tasimasi gereklidir.

11.ILAN
Gene}”gﬂmlml toplantiya gagrilmasina iliskin ilanlar da dahil olmak iizere Sirkete ait

,;-"flanla;iT@ki\})fe\ Ticaret Sicili Gazetesinde yapilir. Genel kurulun toplantiya
. gggr/ljptgﬂ\(iaeiliskjn ilanlarin Tiirk Ticaret Kanunu'nun 414 iincii maddesi hikkmii

/

MADDE 11
BAGIMSIZ DENETIM

Sirket’in ve mevzuatta dngdriilen diger hususlarin _denetimine iliskin olarak Tiirk
‘Ticaret Kanunu, Sermaye Pivasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulamr.
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12.HESAP DONEMIi

Sirketin hesap yil;, Ocak aymin 1. giiniinden baslar ve Aralik aymin 31. giinii sona
erer. Fakat birinci hesap y1li, Sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten itibaren baglar
ve o senenin aralik ayinin otuz birinci giinii sona erer.

{
T
s

MADDE 12
GENEL KURUL

Genel Kurul, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerinde yer alan hak ve yetkileri kullanir.

Genel Kurul asadida belirtilen esaslar dahilinde toplanir ve karar ahr:

a) Toplant: Tiirleri: Genel Kurul olagan ve gereken hallerde olaganiistii toplanir.

b) Davet Sekli: Genel Kurul toplantilarina davette Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye

Piyasas1 Kanunu ve ilgili difer mevzuat hiikiimlerine uyulur. Sermaye Piyasas:
Kanunu’nun 29/1 maddesinde yer alan diizenlemeler sakhdir.

¢) Toplanti Zamam: Olagan Genel Kurul Sirket’in faalivet doneminin sonundan
itibaren ii¢c ay icinde ve yilda en az bir defa, Ol aganiistii Genel Kurul ise §|rket’ln
islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

d) Toplant: Yeri: Genel Kurul, Sirket’in merkez adresinde veya Sirket merkezinin
bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir.

¢) Oy Verme ve Vekil Tayini: Her payn bir oy hakki vardir. Oy kullamihirken Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Pivasasi Kanunu ve ilgili difer mevzuat hiikiimlerine
uyulur. Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri veya
haricten tayin edecekleri vekil vasitasi ile temsil ettirebilirler. Sirket’te pay sahibi olan
vekiller kendi oylarindan baska, temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip olduklar oylar:
da kullanmaya vetkilidirler. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun vekileten oy kullanmaya
iliskin diizenlemelerine uyulur.

f) Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisabi: Sirket Genel Kurul toplantilarinda Tiirk

Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Pivasasi1 Kurulu’nun

diizenlemelerinde belirtilen hususlar goriisiilerek karara baglamir. Genel Kurul

toplantilarinda toplanti ve karar veter sayilan ile ilgili olarak Tiirk Ticaret Kanunu
OGAI CA7 MAKINED .
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Sermaye Piyasasi Kanunu_ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Ydnetim
Ilkeleri ve diger diizenlemelerinde yer alan esaslara uyulur.

Sermaye Pivasasi Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu’nda yer alan nisapiar korunmak
kaydiyla, Sirket Genel Kurulu’nun asagidaki konularda ve bu konularin kapsamina
oiren Esas Sozlesme depisikliklerinde ("Agirlastinlmis Genel Kurul Karar Nisabi
Gerektiren Konular') karar alabilmesi icin (A) Grubu pay sahiplerinin tamaminin

(1) Sirket’in isletme konusunun degistirilmesi, yeni is kollarina girilmesi veya var
olan is kollarinin terk edilmesi.

(2) Sirket Esas Sozlesmesi’nin degistirilmesi

(3) Sirket’in _kayith sermaye tavammn artinlmasi, kayith sermaye tavam
siiresinin_yenilenmesi, kayith sermaye sistemine gore yapilacak sermaye
artirnmlan haricinde sermaye artinnmina gidilmesi, sermaye azaltimina veya
es anh sermaye azaltimi ve artirnmina gidilmesi.

(4) Sirket’in tasfiyesi, sona ermesi, infisahi, nevi deg istirmesi.

(5) Sirket’in ticari isletmesinin tamaminin veya bir kisminin devredilmesi veya

onemli miktarda Sirket malvarhgimin satisi/devri veya s0z konusu malvarhg:
iizerinde iiciincii kisiler lehine sinirh ayni hak tesis edilmesi.

(6) (A) Grubu pay sahiplerinin Yonetim Kurulu iiyeli ine aday gosterme imtiyazi
ile Sirket Yonetim Kurulu’nun yapisimin degistirilmesi.

(7) Sirket’in birlesme, béliinme ve sair yeniden yapilandirma islemlerine taraf
olmasi.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun onemli nitelikte islemler ile ilgili diizeniemeleri
uyarmea (A) Grubu pay sahiplerinin oy kullanamayacag haller sakh olup, bu hallerde
yukarida yer alan diizenleme uygulama alami bulmaz.

i
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g) Toplantiya Iliskin Usul ve Esaslarin Belirlenmesi: Genel Kurul toplantisinin isleyis
sekli bir i¢ yonerge ile diizenlenir. Genel Kurul toplantilar1 Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanhf
diizenlemeleri_ile isbu Esas Soziesme ve i¢ yonerge hiikiimierine uygun olarak
yiiriitiiliir.

h) Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim: Genel Kurul toplantilarina
katilma hakkina sahip olan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun
1527°nci_maddesi_uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. _Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Ill§km Yonetmelik
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, goriis aciklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy vermelerine imkén
tamiyacak elektronik Genel Kurul sistemini kurabilecefi gibi bu amag icin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alarak yararlanabilecektir. Yapilacak tiim
Genel Kurul toplantilarinda Esas Sézlesme’nin bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan
sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, amlan Yonetmelik hiikiimlerinde
belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanmir.

1) Toplantilarda Ticaret Bakanhgi Temsilcisi Bulunmasi: Olagan ve olaganiistii Genel
Kurul toplantilarina Ticaret Bakanhg temsilcisinin katihm ve toplant: tutanaklarini
imzalamas: sarttir. Ticaret Bakanhg temsilcisinin giyabinda yapilacak Genel Kurul
toplantllarmda alinan kararlar ve Ticaret Bakanhg temsilcisinin imzasim tasimayan
tutanaklar gecersizdir.

o o

3. KARIN TESPIiTi VE DAGITIMI MADDE 13
ILAN

Sirketin net donem kari, faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, yapilmis

her gesit giderlerin gikarilmasindan sonra kalan miktardur. Sirket’e ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kurulu
a) Net donem kérinmn %5'i, 5denmis sermayenin %20'sine ulagincaya kadar genel | diizenlemelerinde belirtilen _siirelere uymak kaydiyla Tiirkive Ticaret Sicili
kanuni yedek akc;eye aynlir. Gazetesi’nde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, Sermaye Piyasasi Kurulu

tarafindan belirlenen diger verlerde ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1524’iincii maddesi
= ~gva!'mca Sirket’in internet sitesinde yapilir.
, Gengl I(urql,\ net dénem karindan (a) ve (b) bentlerindeki tutarlar disiildiikten, sonm £y X

ké]al{ Marm dagmlmayarak yedek akgeye ayrilmasina, kismen veya tamam%n

b) “Kalan mlktarm %S5'i pay sahiplerine kér pay1 olarak dagitilir.

l
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dagitilmasina karar vermeye yetkilidir. Genel kurul, ilgili mevzuat gergevesinde pay
sahiplerine kér pay1 avansi dagitilmasina karar verebilir. Kar pay:1 avansi tutarinin
hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

14. YEDEK AKCE

Yedek akgelerin ayrilmasi hususunda TiirkTicaret Kanununun 519 ila 523.
maddeleri hiikiimleri uygulanir.

MADDE 14
HESAP DONEMIi

Sirket’in hesap dénemi Ocak ayimn birinci giiniinde baslar ve Arahk aymin sonuncu

15. KANUNiI HUKUMLER

Bu esas sdzlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
uygulanir.
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MADDE 15
MADDE 1S £/
KARIN TESPITI VE DAGITIMI

Sirket kir dagitm konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine uygun sekilde hareket eder.

Sirket’in faalivet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket’in genel giderleri ile
mubhtelif amortlsman gibi Sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile
i5i tarafindan 5denmesi zorunlu vergiler diisiilditkten sonra geriye
kalan ve vilhik bilancoda gériilen donem kir, varsa gecmis yil zararlannin
du§ulmesmden sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde dagitiir:

Genel Kanuni Yedek Akce:

a) Sermayenin %20’sine ulasincaya kadar, %35’i kanuni yedek akceye ayrilir.

Birinci Kar Payi:

b) Kalandan, varsa vil icinde yapilan bagis tutarmin ilavesi ile bulunacak meblag
iizerinden Sirket’in kir dagitim politikas: cercevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve |
Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak birinci kir pay: a rilir.

2 1 Toem 2013
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¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kir paymin, Yonetim
Kurulu iiyelerine, ortakhk ¢ahsanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere dagitilmasina
karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Kar Payi:

d) Net dénem kirindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten
sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci_kiir pay1 olarak

dagitmava veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521’inci maddesi uyarinca kendi istegi ile
vedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akce:

e) Pay sahipleriyle kiira istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastiniimis olan
kisimdan _sermayenin _%5’i oramnda kir pay! diisiildiikten sonra bulunan
tutarin %10’u, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519 uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca
genel kanuni yedek akceye eklenir.

Tiirk Ticaret Kanunu’na gore ayrilmas: gereken yedek akceler ile Esas Sozlesme’de
veya kiar dagitim politikasinda pay sahipleri icin belirlenen kir pay: ayriimadikea;
baska vedek akce ayrilmasina, ertesi yila kir aktarilmasina ve Yonetim Kurulu
iiyelerine, ortakhk calisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kardan pay
dasitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri icin belirlenen kir payi nakden
odenmedikce bu kisilere kirdan pay dag 1tilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrac ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir. Bedelsiz pa lar artirnm tarihindeki
mevcut paylara dagitilir.

Dasitilmasina karar verilen kirin dagitim sekli ve zamam Yonetim Kurulu’nun bu
konudaki teklifi iizerine Genel Kurul tarafindan kararlastirihr.

Bu Esas Sozlesme hiikiimlerine gire Genel Kurul tarafindan verilen kir dagitim
karan geri ahnamaz.

V.
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Genel Kurul, Sermaye Pivasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve
iloili diger mevzuat hiikiimleri cercevesinde pay sahiplerine kiAr payir avansi
dagitilmasina karar verebilir. Kir payr avansi tutarinin hesaplanmasinda ve
dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur. Kar pay: avansi dagitilabilmesi icin
Genel Kurul karan ile, ilgili hesap donemi ile simirh olmak iizere, Yonetim Kuruiu’na
yetki verilebilir.

MADDE 16 :
SERMAYE PIYASASI ARACI IHRACI

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili_diger mevzuat hiikiimlerine uymak
kaydiyla, yurt icinde ve yurt disinda yerlesik gercek ve tiizel kisilere satilmak iizere,
her tiirlii tahvil, paya doniistiiriilebilir tahvil, degistirilebilir tahvil, finansman bonosu
ve niteligi itibariyle borclanma araci oldugu Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
kabul edilecek difer sermaye piyasasi araclanm ihrac edebilir, kira sertifikas:
ihraclarinda kaynak kurulus ve/veya fon kullamcisy sifatiyla yer alabilir.

Sirket’in ilgili mevzuat hiikiimlerine_uygun olarak tahvil, finansman _bonosu_ve
borclanma araci nitelidindeki difer sermaye piyasasi araclarimn ihracinda Yonetim
Kurulu yetkilidir. ihrag ve ihracla ilgili olarak azami miktarlann, tiiriiniin, vadenin,
faizin ve diger sartlarin belirlenmesi ile bu hususlarda yonetimin yetkilendirilmesi
konusunda Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca Yonetim Kurulu yetkilidir. Yonetim
Kurulu’na vapilan vetki devri_siiresizdir. Yapilacak ihraclarda Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diser mevzuat hiikiimlerinde diizenlenen limit, hiikiim ve sartlara

uyulur.

xC
s e MADDE17 e :
@ i//;‘f-"‘ N KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM
% \\f;;,?/ / 3’ Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu kihman Kurumsal Yonetim
Fyash® & Tikeleri’ne uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan Yonetim
'ﬁ Kurulu kararlan gecersiz olup, isbu Esas S6zlesme’ye aykir sayihir.
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Onemli nitelikte sayilan islemlerde, Sirket’in iliskili taraf islemlerinde ve Sirket’in
kendi adina ve iiciincii_kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi _veya ipotek
dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal
yonetim diizenlemeleri ile ilgili diger diizenlemelerine uyulur.

v /,{4‘
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MADDE 18 :
REKABET YASAGI

Her (A) Grubu pay sahibi, Sirket’in ve/veya bagh ortakhklarinin ve/veya miisterek
yonetime tabi ortakliklarimin etkinlikleri ile rekabet icinde olan bir is ile dogrudan
veya dolayh olarak istigal etmeyi veya Sirket ve/veya bagh ortakhklan ve/veya
miisterek yonetime tabi ortakhklan ile rekabet icinde olan bir girisimin dogrudan ya
da dolayh olarak tarafi olmayi veya boyle bir sirkette azinhk pay: dahi olsa herhangi
bir pay edinmeyi veya Sirket ve/veya bagh ortakhiklar ve/veya miisterek yonetime tabi
ortakhiklan ile rekabet icinde olan bir sirket veya girisim ile dogrudan ya da dolayh
olarak herhangi bir faalivette bulunmayi ancak Genel Kurul’un izniyle
gerceklestirebilir.

Sirket’te sahip olduklar paylarin tamamim devretmek suretiyle pay sahipliginden
ayrilan (A) Grubu pay sahibi, 3 (ii¢) yil siireyle, Sirket’in ve/veya bagh ortakhklarimin
ve/veya miisterek yonetime tabi ortakhklarimin etkinlikleri_ile rekabet icinde olan
baska bir sirket, ortaklik ve benzeri girisimde ydnetici, bafimsiz temsilci, ortak veya
menfaat sahibi olamaz:; Sirket’in ve/veya bagh ortakliklarimin ve/veya miisterek
vonetime tabi ortakhklarimin etkinlikleri ile rekabet icinde olan bir faaliveti dogrudan
veya dolayh olarak gerceklestiremez.

Tiim bu hususlara ilave olarak, (A) Grubu pay sahibi Genel Kurul’dan izin almis olsa
veya bir iist paragrafta bahsi gecen rekabet vasag sona ermis olsa dahi, dogrudan
dogruya ya da dolayh olarak Sirket’in ve/veya bagh ortakhklarinin ve/veya miisterek
yonetime tabi ortakhklarimin faalivet gosterdigi alanlarda Sirket’in ve/veya bagii
ortakhklarinin ve/veya miisterek yonetime tabi ortakliklarinin_logosunu veya adimi
cagnistirmasi amaclanan veya karistiriimas) muhtemel olan herhangi bir isletme adini
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Her (A) Grubu pay sahibi, Sirket’in_itibarimin_korunmas: ve rekabetci vapis: ile
ekonomik _ biitiinliigiinii _siirdiirmesi _gereklilifi _cercevesinde bu _maddedeki
kisitlamalarin makul ve gerekli oldufunu ve bu taahhiidiin ihlal edilmesinin Sirket
acisindan 6nemli dlciide zarara yol acacafim kabul ve teyit eder. Bu konuda temin
edilebilecek diger haklara ve yasal carelere ilaveten, Sirket’in yam sira herhangi bir

pay sahibi, fiili veya olmas1 miimkiin herhangi bir ihlale itiraz etme hakkina sahip
olacaktir.

MADDE 19
ESAS SOZLESMENIN DEGISTIRILMESI

Esas Sozlesme’de yapilacak biitiin degisiklikler icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan
uygunluk goriisii ile Ticaret Bakanhgi’ndan izni alinmas) zorunludur. Esas Sozlesme
degisiklikleri ile ilgili olarak bahse konu uygunluk goriisii ve izinler alindiktan sonra,
degisiklikler, ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak Genel Kurul’un onayina
sunulur. Sermaye Piyasasi1 Kurulu’nun uygun gérmedigi veya Ticaret Bakanhgy’nin
onaylamadigi Esas Sozlesme degisiklik tasarilar Genel Kurul giindemine alinamaz ve
goriigiilemez. Esas Sozlesme’deki degisiklikler, usuliine uygun olarak tasdik ve ticaret
siciline tescil ettirildikten sonra gecerli olur. Esas Sozlesme degisiklikleri iiciincii
kisilere karsi tescilden once hiikiim ifade etmez.

Esas Sozlesme degisiklifinin imtiyazh pay sahiplerinin _haklarim ihial etmesi
durumunda, Genel Kurul kararinin Imtiyazh Pay Sahipleri Ozel Kurulu tarafindan
onaylanmasi gerekir.

Esas Sozlesme degisikliklerinin Ticaret Sicili’ne tescil ettirilmesi ve Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi’nde ilam _ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerinde belirtilen
esaslara uygun olarak duyurulmas: sarttir.
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Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri_ve ilgili_diger
mevzuat hiikiimleri uygulanir.

S
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